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ส่วนที่  1 

1.1  บทน า 

รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย  พ.ศ.25๖๐  ซึ่งเป็นรัฐธรรมนูญฉบับปัจจุบัน         

ให้ความส าคัญกับการกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นโดยก าหนดกรอบความเป็น

อิสระในการก าหนดนโยบาย  การปกครอง  การบริหาร  การบริหารงานบุคคล  การเงินและการคลัง  

และมีอ านาจหน้าที่ของตนเองโดยเฉพาะ  นอกจากนี้พระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอน         

การกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นพ.ศ.2542 ได้บัญญัติให้มีองค์กรรับผิดชอบ        

ในการจัดท าแผนการกระจายอ านาจให้แก่การปกครองส่วนท้องถิ่น พระราชบัญญัติบริหารงานบุคคล        

ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 พระราชบัญญัติว่าด้วยการเข้าชื่อเสนอข้อบัญญัติท้องถิ่น พ.ศ.2542 

พระราชบัญญัติว่าด้วยการลงคะแนนเสียงเพื่อถอดถอนสมาชิกสภาท้องถิ่นหรือผู้บริหารท้องถิ่น   

พ.ศ.2542 ซึ่งจุดหมายดังกล่าวจัดท าขึ้นเพื่อให้กระจายอ านาจเป็นไปอย่างโปร่งใสและสามารถ

ตรวจสอบได้  องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจึงมีอ านาจกว้างขวางขึ้น  ซึ่งมิใช่มีหน้าที่บริการสาธารณะ

พื้นฐานแก่ประชาชนในท้องถิ่นเท่านั้น  แต่รวมไปถึงการพัฒนาคุณภาพชีวิต การพัฒนาเศรษฐกิจและ

สังคมท้องถิ่น และเป็นองค์กรที่เปิดให้ประชาคมท้องถิ่นมีส่วนร่วมในการบริหารและตรวจสอบการ

ปฏิบัติงานขององค์การบริหารส่วนท้องถิ่นมากขึ้น 

เทศบาลต าบลท่านาได้จัดท าแผนพัฒนาสี่ปี  (พ.ศ.25๖๑ – ๒๕๖๔)   ซึ่งเป็นแผนที่

ก าหนด วิสัยทัศน์ ประเด็นยุทธศาสตร์ เป้าประสงค์ ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย และกลยุทธ์ โดยสอดคล้อง

กับแผนพัฒนาจังหวัด ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด 

แผนพัฒนาอ าเภอ แผนพัฒนาต าบล แผนพัฒนาหมู่บ้านหรือแผนชุมชน อันมีลักษณะเป็นการก าหนด

รายละเอียดแผนงาน โครงการพัฒนา ที่จัดท าขึ้นส าหรับปีงบประมาณแต่ละปี ซึ่งมีความต่อเนื่องและ

เป็นแผนก้าวหน้าและให้หมายความรวมถึงการเพิ่มเติมหรือเปลี่ยนแปลงแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี        

(พ.ศ.25๖๑ – ๒๕๖๔)  และเชื่อมโยงกับการวางแผนเพื่อจัดท างบประมาณประจ าปี  เนื่องจาก         

มีลักษณะเป็นการก าหนดรายละเอียดแผนงาน โครงการพัฒนาที่จัดขึ้นส าหรับงบประมาณแต่ละปี  

โดยครอบคลุมระยะเวลา ๔ ปี  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าและประสานแผน

ของเทศบาล พ.ศ.2548  แก้ไขเพิ่มเติมฉบับที่ ๒ (พ.ศ. 2559) ประกอบหนังสือกระทวงมหาดไทย 

ด่วนที่สุดที่  มท ๐๘๑๐.๓/ว๐๖๐๐ ลงวันที่  ๑๐ ตุลาคม ๒๕๕๙  เทศบาลต าบลท่านา โดย

คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาเทศบาลต าบลท่านา และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น

เทศบาลต าบลท่านา จึงได้จัดท าแผนด าเนินงานประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.25๖๑ ขึ้น ตามรูปแบบที่

ก าหนดตามหนังสือดังกล่าว โดยปรับเปลี่ยนจาก “แนวทางการพัฒนา” เป็น “แผนงาน” เพื่อให้

สอดคล้องกับรูปแบบแผนพัฒนาสี่ปี ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยด่วนที่สุด ที่ มท 0810.2/           

ว 5797 ลงวันที่ 10 ต.ค.59  โดยมีจุดมุง่หมายเพื่อแสดงถึงรายละเอียดแผนงาน/โครงการพัฒนา 

         /และกิจกรรม.... 
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และกิจกรรมที่ด าเนินการจริงทั้งหมดในพืน้ที่ของเทศบาลต าบลท่านาประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.25๖๑  

และเพื่อก าหนดแนวทางในการด าเนินงานของโครงการต่างๆที่ได้รับการอนุมัติให้ด าเนินงานใน

ปีงบประมาณ พ.ศ.25๖๑  ให้มีความชัดเจนในการปฏิบัติมากขึ้นและมีการประสานและบูรณาการ

การท างานเกี่ยวกับหน่วยงานอื่นๆ  รวมทั้งการจ าแนกรายละเอียดต่างๆของแผนงาน/โครงการใน

แผนการด าเนินงาน เพื่อให้การตดิตามและประมวลผลเมื่อสิน้ปีมีความสะดวกมากขึ้น 

 1.2 วัตถุประสงค์ของแผนการด าเนินงาน 

 1. แผนการด าเนินงานมีจุดมุ่งหมายเพื่อแสดงถึงรายละเอียดของแผนงาน/โครงการพัฒนา

และกิจกรรมการพัฒนาที่ด าเนินการจริงทั้งหมดในพื้นที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ประจ าปี

งบประมาณนั้นเพื่อให้แนวทางในการด าเนินงานในปีงบประมาณนั้นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น        

มีความชัดเจนในการปฏิบัติมากขึ้น ลดความซ้ าซ้อนของโครงการ มีการประสานและบูรณาการท างานกับ

หน่วยงานและจ าแนกรายละเอียดต่างๆ ของแผนงาน/โครงการ ในแผนการด าเนินงาน 

 2. แผนการด าเนินงานจะเป็นเครื่องมือส าคัญในการบริหารงานของผู้บริหารท้องถิ่น          

เพื่อควบคุมการด าเนินงานให้เป็นไปอย่างเหมาะสม และมีประสิทธิภาพ 

 3. แผนการด าเนินงาน จะก าหนดรายละเอียดของโครงการ/กิจกรรมการพัฒนา                  

ที่ด าเนินการในพื้นที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น โดยโครงการ/กิจกรรมการพัฒนา ที่จะบรรจุใน

แผนการด าเนินงานจะมีที่มาจาก 

  3.1 งบประมาณรายจ่ายประจ าปี งบประมาณรายจ่ายเพิ่มเติม ขององค์กรปกครอง

ส่วนท้องถิ่น (รวมทั้งเงนิอุดหนุนที่องคก์รปกครองสว่นท้องถิ่นอุดหนุนให้หน่วยงานอื่นด าเนินการ) 

  3.2 โครงการ กิจกรรม การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่เกิดจากการ

จ่ายขาดเงินสะสม เงินอุดหนุนเฉพาะกิจหรืองบประมาณรายจ่ายอื่นๆ ที่ด าเนินการตามโครงการ

พัฒนาท้องถิ่น 

  3.3 โครงการ/กิจกรรมการพัฒนาที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นด าเนินการเองโดย

ไม่ใช้งบประมาณ (ถ้ามี) 

  3.4 โครงการ/กิจกรรมการพัฒนาของหน่วยราชการ ส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค หรือ

หน่วยงานอื่นๆ ที่ด าเนินการในพื้นที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ส าหรับองค์การบริหารส่วน

จังหวัด ให้รวบรวมข้อมูลโครงการ/กิจกรรมการพัฒนาของหน่วยราชการ ส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค หรือ

หน่วยงานอื่นๆ ที่มีลักษณะการด าเนินงานครอบคลุมพื้นที่หลายองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นหรือเป็น

โครงการ/กิจกรรมการพัฒนาที่มีความคาบเกี่ยวต่อเนื่องระหว่างองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น) โดยให้

องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตรวจสอบจากแผนปฏิบัติราชการประจ าปีของจังหวัดหรืออาจสอบถามไป

ยังหนว่ยงานตา่งๆ ที่เกี่ยวข้อง 

          /3.5 โครงการ..... 
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  3.5 โครงการ/กิจกรรมการพัฒนาอื่นๆ ที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นพิจารณาเห็นว่า

จะเกิดประโยชน์ในการประสานการด าเนินงานในพื้นที่ 

 1.3 ขั้นตอนการจัดท าแผนการด าเนินงาน 

 ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

พ.ศ. 2548 ข้อ 4 ได้ก าหนดให้จัดท าแผนการด าเนินงานตามข้อ 26 และ ข้อ 27 ว่า การจัดท า

แผนการด าเนินงานให้ด าเนินการตามระเบียบนีโ้ดยมีขั้นตอนด าเนินการดังนี้ 

 1. คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นรวบรวมแผนงาน โครงการ

พัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น หน่วยงานราชการส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจและ

หนว่ยงานอื่นๆ ที่ด าเนินการในพืน้ที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น แล้วจัดท าร่างแผนการด าเนินงาน 

เสนอคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น 

 2. คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นพิจารณาร่างแผนการด าเนินงาน แล้วเสนอผู้บริหาร

ท้องถิ่นประกาศเป็นแผนการด าเนินงาน ทั้งนี้ให้ปิดประกาศแผนการด าเนินงานภายในสิบห้าวันนับแต่

วันที่ประกาศ เพื่อให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบโดยทั่วกันและต้องปิดประกาศไว้อย่างน้อยสามสิบวัน 

 3. แผนการด าเนินงานให้จัดท าเสร็จภายในสามสิบวันนับแต่วันที่ประกาศใช้งบประมาณ

รายจ่ายประจ าปี งบประมาณรายจ่ายเพิ่มเติม งบประมาณจากเงินสะสม หรือได้รับแจ้งแผนงาน/

โครงการจากหน่วยงานราชการส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจหรือหน่วยงานอื่นๆ ที่ต้อง

ด าเนินการในพื้นที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในปีงบประมาณนั้นการขยายเวลาการจัดท าและการ

แก้ไขแผนการด าเนินงานเป็นอ านาจของผู้บริหารท้องถิ่น 

 การจัดท าแผนการด าเนินงานเพิ่มเติม 

 ภายหลังจากองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้จัดท าแผนการด าเนินงานแล้วหากองค์กร

ปกครองส่วนท้องถิ่นมีการจัดตั้งงบประมาณเพิ่มเติมหรือได้รับแจ้งแผนงาน/โครงการเพิ่มเติมจาก

หนว่ยงานราชการ ส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจหรือหน่วยงานอื่นๆ ที่ด าเนินการในพื้นที่องค์กร

ปกครองส่วนท้องถิ่นในปีงบประมาณนั้น ให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นด าเนินการจัดท าแผนการ

ด าเนินงานให้แล้วเสร็จภายใน 30 วัน นับแต่มีการจัดตั้งงบประมาณเพิ่มเติมหรือได้รับแจ้งแผนงาน/

โครงการเพิ่มเติมจากหน่วยงานราชการส่วนกลาง สว่นภูมิภาค รัฐวิสาหกิจหรือหน่วยงานอื่นๆ (โดยให้

จัดท าเป็นแผนการด าเนินงานเพิ่มเติม ฉบับที่ 1,2,3,4,......) 

 ร่างแผนการด าเนินงานให้พิจารณาจัดหมวดหมู่ให้สอดคล้องกับยุทธศาสตร์และแผนงาน

ขององค์กรปกครองสว่นท้องถิ่น ที่ก าหนดไว้ในยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

และสอดคล้องกับแผนพัฒนาสี่ปี โดยมีเค้าโครงแผนการด าเนินงาน 2 ส่วน คือ 

 ส่วนที่  1 บทน า 

 ส่วนที่  2 บัญชโีครงการ / กิจกรรม 

          /1.4 ประโยชน์..... 
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 1.4 ประโยชน์ของแผนการด าเนินงาน 

1. ท าให้การด าเนินงานแผนงาน/โครงการพัฒนาในปีงบประมาณ มีความชัดเจนในการ

ปฏิบัติมากขึ้น 

2. มีความสะดวกในการติดตามประเมินผลการน าแผนไปปฏิบัติ มีความสะดวกและมี

ประสิทธิภาพ 

3.  เพื่อให้การใชจ้า่ยงบประมาณในแต่ละปีของหน่วยงานเป็นไปอย่างมปีระสิทธิภาพ 

4.  ทราบถึงจ านวนงบประมาณที่ตอ้งจ่ายจริงในแต่ละปี 

5.  สามารถบริหารเวลาในการด าเนินงานโครงการของทุกส่วนขององค์การบริหารส่วน

ต าบลเหมาะ 

6.  สามารถน าแผนการปฏิบัติการมาวิเคราะห์ปัญหาอันเกิดจากการด าเนินโครงการ

ต่างๆตามงบประมาณในปีงบประมาณ  พ.ศ.2561 ได้อย่างถูกต้อง 
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ส่วนที่  2 

บัญชีโครงการ/กิจกรรม 

 

ส่วนที่ 2 บัญชีโครงการ/กิจกรรม 

 องค์ประกอบ ประกอบด้วยบัญชีสรุปจ านวนโครงการและงบประมาณ และบัญชี

โครงการ/กิจกรรม/งบประมาณโดยน าเสนอ ดังนี้ 

 2.1 บัญชสีรุปจ านวนโครงการและงบประมาณ (แบบ ผด. 01) 

  แบบ ผด. 01 เป็นแบบบัญชีสรุปจ านวนโครงการและงบประมาณ แผนการ

ด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2561 ประกอบด้วย ยุทธศาสตร์/แผนงาน จ านวนโครงการที่

ด าเนินการ คิดเป็นร้อยละของโครงการทั้งหมด จ านวนงบประมาณ คิดเป็นร้อยละของงบประมาณ

ทั้งหมด หนว่ยงานรับผดิชอบ 

  การจัดท าแผนการด าเนินงานตามแบบ ผด. 01 นี้ จะต้องลงรายการ

ยุทธศาสตร์  แผนงาน ให้ครบถ้วนสมบูรณ์ ลงรายการของจ านวนโครงการที่ด าเนินการ การคิดเป็น

ร้อยละของโครงการทั้งหมด จ านวนงบประมาณ และการคิดเป็นร้อยละของงบประมาณทั้งหมด และ

ต้องระบุหนว่ยงานรับผดิชอบและเมื่อลงแตล่ะยุทธศาสตร์และแผนงานแลว้ จะต้องรวมผลทุกครั้ง และ

จะต้องรวมผลในภาพรวมทั้งหมดดว้ย  

  การลงยุทธศาสตร์และแผนงานโดยภาพรวมทั้งหมด ผลของการคิดเป็นร้อย

ละของโครงการทั้งหมด และการคิดเป็นร้อยละของงบประมาณทั้งหมด จะต้องเป็นร้อยละร้อยเสมอ 

(100) 

 2.2 บัญชโีครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ (แบบ ผด. 02) 

   แบบ ผด.02 เป็นแบบบัญชีโครงการ/งบประมาณ แผนการด าเนินงาน 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2561 ประกอบด้วย ยุทธศาสตร์แต่ละยุทธศาสตร์พร้อมแสดงแผนงาน 

โดยมีล าดับที่/โครงการ/รายละเอียดของกิจกรรมที่เกิดขึ้นจากโครงการ/งบประมาณ (บาท)/สถานที่

ด าเนินการ/หน่วยงานรับผิดชอบหลัก/ปีงบประมาณและเดือน โดยเริ่มจากเดือนตุลาคมของปีหนึ่งไป

สิน้สุดเดือนกันยายนอีกปีหนึ่ง 
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บัญชีสรุปโครงการ/กิจกรรม 

แผนด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ 2561 

เทศบาลต าบลท่านา 

 

ที ่ ยุทธศาสตร/์แผนงาน 

จ านวนโครงการ

ที่ด าเนินการ 

คิดเป็นรอ้ยละของ

โครงการทั้งหมด 

จ านวน

งบประมาณ 

คิดเป็นรอ้ยละของ

งบประมาณ

ทั้งหมด 

หนว่ย

ด าเนนิการ 

1. การพัฒนาระบบการบริหารจัดการองค์กรและการให้บรกิารสู่

การบรหิารจัดการที่ดีและเป็นเมืองน่าอยู่อย่างยั่งยืน 

1.1 แผนงานบริหารงานทั่วไป 

1.2 แผนงานรักษาความสงบภายใน 

 

 

5 

4 

 

 

10.87 

8.70 

 

 

553,500 

262,000 

 

 

10.72 

5.08 

 

 รวม 9 19.57 815,500 15.80  

2. การพัฒนาเพื่อยกระดับคุณภาพชีวติของประชาชน 

๒.๑  แผนงานเคหะชุมชน 

๒.๒  แผนงานบริหารงานทั่วไป 

๒.๓  แผนงานการศกึษา 

๒.๔  แผนงานสาธารณสุข 

2.5  แผนงานการพาณิชย์ 

๒.6  แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 

 

1 

1 

9 

7 

2 

3 

 

2.17 

2.17 

19.57 

15.22 

4.35 

6.52 

 

53,400 

49,600 

1,731,548 

915,000 

60,000 

51,000 

 

1.03 

0.96 

33.55 

17.73 

1.16 

0.99 

 

 รวม 23 50.00 2,860,548 55.42  
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ที ่ ยุทธศาสตร/์แผนงาน 

จ านวนโครงการ

ที่ด าเนินการ 

คิดเป็นรอ้ยละของ

โครงการทั้งหมด 

จ านวน

งบประมาณ 

คิดเป็นรอ้ยละของ

งบประมาณ

ทั้งหมด 

หนว่ย

ด าเนนิการ 

3. การพัฒนาส่งเสรมิศิลปวัฒนธรรมท้องถ่ินและงานประเพณี

ท้องถ่ิน 

๔.๑ แผนงานศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 

 

 

8 

 

 

17.39 

 

 

1,000,234 

 

 

19.38 

 

 รวม 8 17.39 1,000,234 19.38  

4. การพัฒนาส่งเสรมิให้ประชาชนมีความสามัคคีและมีส่วนร่วม

ทางความคิดและการพัฒนาท้องถ่ิน 

๔.๑ แผนงานบริหารงานทั่วไป 

 

 

6 

 

 

13.04 

 

 

485,000 

 

 

9.40 

 

 รวม 6 13.04 485,000 9.40  

5. การพัฒนาส่งเสรมิอาชีพและเศรษฐกิจในชุมชนตามแนว

เศรษฐกิจพอเพียง 

๕.๑ แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 

 

 

- 

 

 

- 

 

 

- 

 

 

- 

 

 รวม - - - -  

 รวมทั้งหมด 46 100.00  5,161,282 100.00  
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           บัญชีโครงการ/กิจกรรม                                                                          ผด.02 

แผนด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ 2561 

เทศบาลต าบลท่านา 

1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาระบบการบริหารจัดการองค์กรและการให้บริการสู่การบรหิารจัดการที่ดีและเป็นเมืองน่าอยู่อย่างยั่งยืน 

 1.1 แผนงานบริหารงานทั่วไป     

ที ่ โครงการ/กิจกรรม 
รายละเอียดโครงการ/

กจิกรรม 
งบประมาณ 

สถานที่

ด าเนินการ 

หน่วยงาน

รับผดิชอบ

หลัก 

พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2561 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ ม.ีค. เม.ย พ.ค ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. จ้างเหมาบรกิารท า

ความสะอาดส านักงาน

เทศบาลต าบลทา่นา 

เพื่อจ่ายเป็นค่าจา้งเหมา

บรกิารท าความสะอาด

ส านักงานเทศบาล 

 

 

108,000 

 

 

 

เทศบาล

ต าบลท่านา 
ส านักปลดั 

 

 

    

 
        

2. จ้างเหมาบรกิารดูแล

อาคารอเนกประสงค์

เทศบาลต าบลทา่นา 

เพื่อจ่ายเป็นค่าจา้งเหมา 

บรกิารดูแลอาคาร

อเนกประสงคเ์ทศบาลฯ 

108,000 เทศบาล

ต าบลท่านา 
ส านักปลดั 

 

            

3. จ้างเหมาแกไ้ขปรับปรุง

เว็บไซต์ประชาสัมพนัธ์

ของเทศบาลฯ 

เพื่อจ่ายเป็นค่าจา้งเหมา

บรกิารแก้ไขเว็บไซต์

ประชาสัมพันธ์ของเทศบาล 

20,000 เทศบาล

ต าบลท่านา 
ส านักปลดั 

 

            

4. คา่ใช้จา่ยส าหรับการ

เลือกตั้ง 

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จา่ย

ส าหรับการเลอืกตั้ง 

200,000 เทศบาล

ต าบลท่านา 

ส านักปลดั 

 

            

 



 

-9- 

1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาระบบการบริหารจัดการองค์กรและการให้บริการสู่การบรหิารจัดการที่ดีและเป็นเมืองน่าอยู่อย่างยั่งยืน 

 1.1 แผนงานบริหารงานทั่วไป 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม 
รายละเอียดโครงการ/

กจิกรรม 

งบ 

ประมาณ 

สถานที่

ด าเนินการ 

หน่วยงาน

รับผดิชอบ

หลัก 

พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2561 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ ม.ีค. เม.ย พ.ค ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

5. ปรับปรุงซอ่มแซม

ห้องน้ าหอ้งส้วมอาคาร

อเนกประสงคเ์ทศบาลฯ 

รายละเอียดตามแบบ

แปลนแผนผังและ

ประมาณการราคาที่

เทศบาลฯ ก าหนด 

117,500 อาคาร

อเนกประสงค์

เทศบาล

ต าบลท่านา 

ส านักปลดั 

 

            

รวม 5  553,500               
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1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาระบบการบริหารจัดการองค์กรและการให้บริการสู่การบรหิารจัดการที่ดีและเป็นเมืองน่าอยู่อย่างยั่งยืน 

1.2 แผนงานรักษาความสงบภายใน 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม 
รายละเอียดโครงการ/

กจิกรรม 

งบ 

ประมาณ 

สถานที่

ด าเนินการ 

หน่วยงาน

รับผดิชอบ

หลัก 

พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2561 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ ม.ีค เม.ย พ.ค ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. คา่จ้างเหมาบรกิาร

บุคคลท าหน้าที่รักษา

ความปลอดภัย

ส านักงาน 

เพื่อจ่ายเป็นค่าจา้งเหมา

บรกิารบุคคลท าหน้าที่

รักษาความปลอดภัย

ส านักงานเทศบาล 

96,000 เทศบาล

ต าบลท่านา 
ส านักปลดั             

2. คา่จ้างเหมาบรกิาร

บุคคลท าหน้าที่รักษา

ความปลอดภัยในยาม

วิกาล 

เพื่อจ่ายเป็นค่าจา้งเหมา

บรกิารบุคคลท าหน้าที่

รักษาความปลอดภัยใน

ยามวิกาล 

96,000 เทศบาล

ต าบลท่านา 
ส านักปลดั             

3 โครงการจัดกจิกรรม

รณรงคป์้องกันภัยตา่ง ๆ 

เพื่อจ่ายเป็นค่าจดั

กจิกรรมรณรงคป์้องกัน

ภัยต่าง ๆ 

20,000 เทศบาล

ต าบลท่านา 

ส านักปลดั             

4. โครงการฝึกอบรม/

ทบทวนอปพร. 

เพื่อจ่ายเป็นค่าฝึกอบรม/

ทบทวนอปพร. 

50,000 เทศบาล

ต าบลท่านา 

ส านักปลดั             

รวม 4  262,000               
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2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาเพื่อยกระดับคุณภาพชวีิตของประชาชน 

2.1 แผนงานเคหะชุมชน 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม 
รายละเอียดโครงการ/

กจิกรรม 

งบ 

ประมาณ 

สถานที่

ด าเนินการ 

หน่วยงาน

รับผดิชอบ

หลัก 

พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2561 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ ม.ีค. เม.ย พ.ค ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. กอ่สรา้งที่พักผู้โดยสาร

ในเขตเทศบาลต าบล  

ท่านา 

กอ่สรา้งที่พักผู้โดยสารใน

เขตเทศบาลต าบลทา่นา 

53,400 เทศบาล 

ต าบลทา่นา 

กองช่าง             

รวม 1  53,400               
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2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาเพื่อยกระดับคุณภาพชวีิตของประชาชน 

2.2 แผนงานบริหารงานทั่วไป 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม 
รายละเอียดโครงการ/

กจิกรรม 

งบ 

ประมาณ 

สถานที่

ด าเนินการ 

หน่วยงาน

รับผดิชอบ

หลัก 

พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2561 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ ม.ีค. เม.ย พ.ค ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. ปรับปรุงซอ่มแซม

เปลี่ยนประตูเหล็กม้วน

แบบยก อาคาร

อเนกประสงคเ์ทศบาล

ต าบลทา่นา 

รายละเอียดตามแบบ

แปลนแผนผังและ

ประมาณการราคาที่

เทศบาลฯ ก าหนด 

49,600 อาคาร

อเนกประสงค์

เทศบาลต าบล

ท่านา 

ส านักปลดั             

รวม 1  49,600               
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2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาเพื่อยกระดับคุณภาพชวีิตของประชาชน 

2.3 แผนงานการศกึษา 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม 
รายละเอียดโครงการ/

กจิกรรม 

งบ 

ประมาณ 

สถานที่

ด าเนินการ 

หน่วยงาน

รับผดิชอบ

หลัก 

พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2561 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ ม.ีค. เม.ย พ.ค ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. คา่จ้างเหมาบรกิารท า

ความสะอาดเปดิ-ปิด

ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก

เทศบาลต าบลทา่นา 

เพื่อจ่ายเป็นค่าจา้งเหมา

บรกิารท าความสะอาด

เปิด-ปิดศูนย์พัฒนาเด็ก

เล็กเทศบาลต าบลทา่นา 

108,000 เทศบาล 

ต าบลทา่นา 

กอง

การศึกษา 

            

2. คา่จ้างเหมาบรกิารดูแล

รักษาปรับปรุงภูมิทัศน์

ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก

เทศบาลต าบลทา่นา 

เพื่อจ่ายเป็นคา่จา้งเหมา

บรกิารดูแลรักษาปรับปรุง

ภูมิทัศน์ศนูย์พัฒนาเด็ก

เล็กเทศบาลต าบลทา่นา 

108,000 เทศบาล 

ต าบลทา่นา 

กอง

การศึกษา 

            

3. โครงการแขง่ขันกฬีาสี

ของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก

เทศบาลต าบลทา่นา 

เพื่อจ่ายในโครงการ

แข่งขันกฬีาสีของศนูย์

พัฒนาเด็กเล็กเทศบาล

ต าบลทา่นา 

20,000 เทศบาล 

ต าบลทา่นา 

กอง 

การศึกษา 

            

4. โครงการจัดแสดง

ผลงานของนักเรยีนศนูย์

พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลฯ 

โครงการจัดแสดงผลงาน

ของนักเรยีนศูนย์พัฒนา

เด็กเล็กเทศบาล 

12,000 เทศบาล 

ต าบลทา่นา 

กอง 

การศึกษา 

            

5. คา่อาหารกลางวนัศูนย์

พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลฯ 

เพื่อจ่ายเป็นคา่อาหาร

กลางวันศูนย์พัฒนาเด็ก

เล็กเทศบาล 

200,900 เทศบาล 

ต าบลทา่นา 

กอง 

การศึกษา 
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2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาเพื่อยกระดับคุณภาพชวีิตของประชาชน 

2.3 แผนงานการศกึษา 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม 
รายละเอียดโครงการ/

กจิกรรม 

งบ 

ประมาณ 

สถานที่

ด าเนินการ 

หน่วยงาน

รับผดิชอบ

หลัก 

พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2561 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ ม.ีค. เม.ย พ.ค ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

6. อุดหนุนอาหารกลางวนั

นักเรยีนโรงเรียนบ้าน

ปากถัก 

คา่อาหารกลางวนันักเรยีน

โรงเรียนบ้านปากถัก

จ านวน 190 คน คนละ 

20 บาท จ านวน 200 วัน 

760,000 

โรงเรียน 

บ้านปากถัก 

กอง 

การศึกษา 
            

7. คา่อาหารเสรมิ (นม)

ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก

เทศบาลฯ 

คา่อาหารเสรมิ (นม)          

ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก

เทศบาลฯ จ านวน 41 คน 

คนละ 7.37 บาท 

จ านวน 260 วัน 

78,570 
เทศบาล 

ต าบลท่านา 

กอง 

การศึกษา 
            

 8. คา่อาหารเสรมิ (นม) 

นักเรยีนโรงเรียนบ้าน

ปากถัก 

คา่อาหารเสรมิ (นม)          

ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก

เทศบาลฯ จ านวน 190 

คน คนละ 7.37 บาท 

จ านวน 260 วัน 

364,078 
โรงเรียน 

บ้านปากถัก 

กอง 

การศึกษา 
            

9. ต่อเติมอ่างล้างมือ/

แปรงฟันส าหรับเด็ก

พรอ้มปูกระเบื้อง 

ต่อเติมอ่างล้างมือ/แปรง

ฟันเด็กพร้อมปูกระเบื้อง 

80,000 เทศบาล 

ต าบลท่านา 
กอง

การศึกษา 

            

รวม 9  1,731,548               
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2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาเพื่อยกระดับคุณภาพชวีิตของประชาชน 

2.4 แผนงานสาธารณสุข 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม 
รายละเอียดโครงการ/

กจิกรรม 

งบ 

ประมาณ 

สถานที่

ด าเนินการ 

หน่วยงาน

รับผดิชอบ

หลัก 

พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2561 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ ม.ีค. เม.ย พ.ค ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. คา่ใช้จา่ยในการจัด

อบรมให้ความรู้เก่ียวกับ

การคัดแยกขยะและการ

จัดตั้งธนาคารขยะ 

เพื่อฝึกอบรมให้ความรู้

เก่ียวกับการคัดแยกขยะ

และการจัดตัง้ธนาคารขยะ 

250,000 เทศบาล 

ต าบลทา่นา 

กอง 

สาธารณสุข 

            

2. โครงการงานคุม้ครอง

ผู้บริโภค 

เพื่อใช้ในโครงการ

คุม้ครองผู้บริโภค 

50,000 เทศบาล 

ต าบลทา่นา 

กอง 

สาธารณสุข 
            

3. โครงการป้องกันและ

ควบคุมโรคติดต่อและ

โรคที่น าโดยแมลง 

เพื่อใช้ในโครงการป้องกัน

และควบคุมโรคติดตอ่และ

โรคที่น าโดยแมลง 

60,000 เทศบาล 

ต าบลทา่นา 

กอง 

สาธารณสุข 
            

4. อุดหนุนโครงการอบรม

ฟื้นฟูอาสาสมัคร

สาธารณสุขประจ า

หมู่บา้น 

เพื่ออุดหนุนโครงการ

อบรมฟื้นฟูอาสาสมัคร

สาธารณสุขประจ าหมู่บา้น 

11, 300 เทศบาล 

ต าบลทา่นา 

กอง 

สาธารณสุข 
            

5. อุดหนุนโครงการพัฒนา

ศักยภาพอาสาสมัคร

สาธารณสุขประจ า

หมู่บา้น 

เพื่ออุดหนุนโครงการ

พัฒนาศักยภาพ

อาสาสมัครสาธารณสุข

ประจ าหมู่บา้น 

3,700 เทศบาล 

ต าบลทา่นา 

กอง 

สาธารณสุข 
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2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาเพื่อยกระดับคุณภาพชวีิตของประชาชน 

2.4 แผนงานสาธารณสุข 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม 
รายละเอียดโครงการ/

กจิกรรม 

งบ 

ประมาณ 

สถานที่

ด าเนินการ 

หน่วยงาน

รับผดิชอบ

หลัก 

พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2561 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ ม.ีค. เม.ย พ.ค ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

6 จ้างเหมากวาดขยะและ

รักษาความสะอาดสอง

ข้างถนนในเขตเทศบาล

ต าบลทา่นา 

เพื่อจ้างเหมากวาดขยะ

และรักษาความสะอาด

สองขา้งถนนในเขต

เทศบาลต าบลทา่นา 

216,000 เทศบาล 

ต าบลทา่นา 

กอง 

สาธารณสุข 
            

7 จ้างเหมาเก็บขยะตาม

บ้านเรือนและสถานที่

ราชการในเขตเทศบาล

ต าบลทา่นา 

เพื่อจ้างเหมาเก็บขยะ

ตามบ้านเรือนและสถาน

ราชการในเขตเทศบาล

ต าบลทา่นา 

324,000 เทศบาล 

ต าบลทา่นา 

กอง 

สาธารณสุข 
            

รวม 7  915,000               

  

 

 

 

 

 

 



 

-17- 

2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาเพื่อยกระดับคุณภาพชวีิตของประชาชน 

2.5 แผนงานการพาณิชย์ 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม 
รายละเอียดโครงการ/

กจิกรรม 

งบ 

ประมาณ 

สถานที่

ด าเนินการ 

หน่วยงาน

รับผดิชอบ

หลัก 

พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2561 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ ม.ีค. เม.ย พ.ค ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. จ้างเหมาท าความ

สะอาด เปลี่ยนทราย

กรองให้น้ ามีคุณภาพด ี

เพื่อจ้างเหมาท าความ

สะอาด เปลี่ยนทรายกรอง

ให้น้ ามีคุณภาพด ี

30,000 เทศบาล 

ต าบลทา่นา 

กอง 

การประปา 

            

2. จ้างเหมาท าความ

สะอาดระบบถังประปา 

ถังกรอง และบ่อน้ าใส 

เพื่อจ้างเหมาท าความ

สะอาดระบบถังประปา ถัง

กรอง และบอ่น้ าใส 

30,000 เทศบาล 

ต าบลทา่นา 

กอง 

การประปา 

            

รวม 2  60,000               
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2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาเพื่อยกระดับคุณภาพชวีิตของประชาชน 

2.6 แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม 
รายละเอียดโครงการ/

กจิกรรม 

งบ 

ประมาณ 

สถานที่

ด าเนินการ 

หน่วยงาน

รับผดิชอบ

หลัก 

พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2561 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ ม.ีค. เม.ย พ.ค ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. โครงการรณรงค์

ต่อต้านและป้องกัน

แกไ้ขปัญหายาเสพตดิ 

เพื่อใช้ในโครงการรณรงค์

ต่อต้านและป้องกันแกไ้ข

ปัญหายาเสพตดิ 

30,000 เทศบาลต าบล

ท่านา 

ส านักปลดั             

  

2. โครงการส่งเสรมิ

สนับสนุนการจัดท า

แผนชุมชน แผนพัฒนา

ท้องถิ่น การจดัเวที

ประชาคม 

เพื่อใช้ในโครงการสง่เสริม

สนับสนุนการจัดท าแผน

ชุมชน แผนพัฒนาทอ้งถิ่น 

การจัดเวทีประชาคม 

15,000 เทศบาลต าบล

ท่านา 

ส านักปลดั             

3. โครงการส ารวจและ

จัดเก็บข้อมูลพืน้ฐาน

เทศบาล 

เพื่อใช้ในโครงการส ารวจ

และจัดเก็บข้อมูลพืน้ฐาน

เทศบาล 

6,000 เทศบาลต าบล

ท่านา 

ส านักปลดั             

รวม 3  51,000               
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3. ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาส่งเสริมศิลปวัฒนธรรมท้องถิ่นงานประเพณี 

3.1 แผนงานศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม 
รายละเอียดโครงการ/

กจิกรรม 

งบ 

ประมาณ 

สถานที่

ด าเนินการ 

หน่วยงาน

รับผดิชอบ

หลัก 

พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2561 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ ม.ีค. เม.ย พ.ค ม.ิย. ก.ค. ส.ค ก.ย. 

1. โครงการจัดกจิกรรมงาน

วันเด็กแห่งชาต ิ

เพื่อใช้ในโครงการจัด

กจิกรรมงานวันเด็ก

แห่งชาต ิ

100,000 เทศบาลต าบล

ท่านา 

กอง

การศึกษา 

            

2. คา่ใช้จา่ยเพื่อเข้ารว่มงาน

วันสารทเดอืนสิบ 

เป็นคา่ใช้จา่ยเพื่อเขา้

รว่มงานวนัสารทเดือน

สิบ 

100,000 เทศบาลต าบล

ท่านา 

กอง

การศึกษา 

            

3. โครงการจัดกจิกรรมวัน

ขึน้ปีใหม ่

เพื่อใช้ในโครงการจัด

กจิกรรมวันขึน้ปีใหม ่

100,000 เทศบาลต าบล

ท่านา 

กอง

การศึกษา 

            

4. โครงการสืบสานประเพณี

วันเข้าพรรษา 

เพื่อใช้ในโครงการสืบ

สานประเพณีวนั

เข้าพรรษา 

100,000 เทศบาลต าบล

ท่านา 

กอง

การศึกษา 

            

5. โครงการสืบสานประเพณี

วันลอยกระทง 

เพื่อใช้ในโครงการสืบ

สานประเพณีวนัลอย

กระทง 

100,000 เทศบาลต าบล

ท่านา 

กอง

การศึกษา 

            

6. โครงการสืบสานประเพณี

วันสงกรานต ์

เพื่อใช้ในโครงการสืบ

สานประเพณีวนั

สงกรานต ์

92,234 เทศบาลต าบล

ท่านา 

กอง

การศึกษา 
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3. ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาส่งเสริมศิลปวัฒนธรรมท้องถิ่นงานประเพณี 

3.1 แผนงานศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม 
รายละเอียดโครงการ/

กจิกรรม 

งบ 

ประมาณ 

สถานที่

ด าเนินการ 

หน่วยงาน

รับผดิชอบ

หลัก 

พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2561 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ ม.ีค. เม.ย พ.ค ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

7. โครงการจ้างเหมา 

ดูแลรักษาความ

สะอาดตดัหญา้ 

สนามกีฬากลาง

อ าเภอกะปง 

เพื่อใช้ในโครงการจ้าง

เหมาดูแลรักษาความ

สะอาดตดัหญา้ สนาม

กฬีากลางอ าเภอกะปง 

108,000 เทศบาล

ต าบลทา่นา 

กอง 

 

การศึกษา             

8. โครงการจัดการ

แข่งขันกฬีาหรือส่ง

ทีมเข้ารว่มการ

แข่งขัน "เทศบาล

ต าบลทา่นาคัพ” 

เพื่อใช้ในโครงการจัดการ

แข่งขันกฬีาหรือส่งทีม 

เข้ารว่มการแขง่ขัน          

"เทศบาลต าบลท่านาคัพ” 

300,000 เทศบาล

ต าบลทา่นา 

กอง

การศึกษา 

            

รวม 8  1,000,234               
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4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาส่งเสรมิให้ประชาชนมีความสามัคคแีละมีส่วนร่วมทางความคิดและการพัฒนาท้องถ่ิน 

4.1 แผนงานบริหารงานทั่วไป 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม 
รายละเอียดโครงการ/

กจิกรรม 

งบ 

ประมาณ 

สถานที่

ด าเนินการ 

หน่วยงาน

รับผดิชอบ

หลัก 

พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2561 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ ม.ีค. เม.ย พ.ค 
ม.ิย

. 
ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. โครงการจัดกจิกรรมเนื่อง

ในวันส าคัญต่าง ๆ ของ

ราชการ เชน่ วันท้องถิ่น

ไทย ฯลฯ 

เพื่อใช้ในโครงการจัด

กจิกรรมเนื่องในวัน

ส าคัญต่าง ๆ ของ

ราชการ เชน่ วันท้องถิ่น

ไทย ฯลฯ 

130,000 เทศบาล

ต าบลทา่นา 

ส านักปลดั             

2. โครงการจัดพิธีวางพวง

มาลาเนื่องในวนัปิย

มหาราช 

เพือ่ใช้ในโครงการจัดพธิี

วางพวงมาลาเนื่องในวนั

ปิยมหาราช 

15,000 เทศบาล

ต าบลทา่นา 

ส านักปลดั             

3. โครงการเฉลิมพระเกยีรติ

สมเด็จพระเจา้อยูห่ัว มหา

วชิราลงกรณ บดินทร       

เทพยวรางกูรและ       

เชือ้พระวงศ ์

เพื่อใช้ในโครงการเฉลิม

พระเกยีรติสมเด็จพระ

เจา้อยู่หัว  มหาวชริา   

ลงกรณ บดนิทร       

เทพยวรางกูรและ       

เชือ้พระวงศ ์

200,000 เทศบาล

ต าบลทา่นา 

ส านักปลดั             

4. โครงการพระราชพิธีวัน

เฉลิมพระชนมพรรษาวันที ่

12 สิงหาคม และ

เพื่อใช้ในโครงการพระ

ราชพธิีวันเฉลิมพระ

ชนมพรรษาวันที่ 12 

60,000 เทศบาล

ต าบลทา่นา 

ส านักปลดั             



 

กจิกรรมวันแม่แห่งชาต ิ สิงหาคม และกจิกรรม

วันแม่แห่งชาต ิ
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4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาส่งเสรมิให้ประชาชนมีความสามัคคแีละมีส่วนร่วมทางความคิดและการพัฒนาท้องถ่ิน 

4.1 แผนงานบริหารงานทั่วไป 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม 
รายละเอียดโครงการ/

กจิกรรม 

งบ 

ประมาณ 

สถานที่

ด าเนินการ 

หน่วยงาน

รับผดิชอบ

หลัก 

พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2561 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ ม.ีค. เม.ย พ.ค ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

5. โครงการจัดงานวัน

คล้ายวันพระราชสมภพ

พระบาทสมเด็จพระ

ปรมินทร มหาภูมิพล 

อดุลยเดช 5 ธันวาคม 

 

เพื่อใช้ในโครงการจัดงาน

วันคล้ายวนัพระราชสมภพ 

พระบาทสมเด็จพระ

ปรมินทร มหาภูมิพล 

อดุลยเดช 5 ธันวาคม 

 

60,000 เทศบาล 

ต าบลทา่นา 

ส านักปลดั             

6. โครงการวันที่ 24 

เมษายน 2561       

วันเทศบาล 

เพื่อใช้ในโครงการ      

วันที่ 24 เมษายน 2561     

วันเทศบาล 

20,000 เทศบาล 

ต าบลทา่นา 

ส านักปลดั             

รวม 7  485,000               
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5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาส่งเสรมิอาชีพและเศรษฐกิจในชุมชนตามแนวเศรษฐกิจพอเพียง 

5.1  แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม 
รายละเอียดโครงการ/

กจิกรรม 

งบ 

ประมาณ 

สถานที่

ด าเนินการ 

หน่วยงาน

รับผดิชอบ

หลัก 

พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2561 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ ม.ีค. เม.ย พ.ค ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
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บัญชจี านวนครุภัณฑส์ าหรับที่ไม่ได้ด าเนินการตามโครงการพัฒนาท้องถิ่น 

แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 

เทศบาลต าบลท่านา 

 1.แผนงานบริหารงานทั่วไป 

1.1 ค่าครุภัณฑค์อมพิวเตอร์ 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของครุภัณฑ์ 
งบ 

ประมาณ 

สถานที่

ด าเนินการ 

หน่วยงาน

รับผดิชอบ

หลัก 

พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2561 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ ม.ีค. เม.ย พ.ค ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. เครื่องคอมพิวเตอร์

โน๊ตบุ๊ค  

รายละเอียดตามเทศ

บัญญัติป ี2561 

16,000 เทศบาล 

ต าบลทา่นา 

ส านักปลดั             

2. เครื่องพิมพ์แบบฉีดหมึก

พรอ้มติดตั้งถังหมึกพิมพ ์

รายละเอียดตามเทศ

บัญญัติป ี2561 

4,300 เทศบาล 

ต าบลทา่นา 

ส านักปลดั             

3. เครื่องพิมพ์แบบฉีดหมึก

พรอ้มติดตั้งถังหมึกพิมพ ์

รายละเอียดตามเทศ

บัญญัติป ี2561 

4,300 เทศบาล 

ต าบลทา่นา 

กองคลัง             

4. เครื่องพิมพ์ชนิดเลเซอร์

หรือ LED สี แบบ 

Network 

รายละเอียดตามเทศ

บัญญัติป ี2561 

12,000 เทศบาล 

ต าบลทา่นา 

กอง 

การศึกษา 

            

รวม 4  36,600               

 

 

แบบ ผด.02/1 
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1.2 ประเภทครุภัณฑ์ส านักงาน 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของครุภัณฑ ์
งบ 

ประมาณ 

สถานที่

ด าเนินการ 

หน่วยงาน

รับผดิชอบ

หลัก 

พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2561 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. 
ก.พ

. 
ม.ีค. เม.ย 

พ.ค

. 
ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. เก้าอีส้ านักงาน มีพนักพงิหุม้หนงั 

ปรับระดับสูง-ต่ าได้  

มีล้อเลื่อนส าหรับการ

เคลื่อนยา้ยได้อย่างสะดวก 

ขนาดไม่นอ้ยกวา่ 

57x50x91 เซนติเมตร 

จ านวน 3 ตัว 

11,400 เทศบาลต าบล

ท่านา 

ส านักปลดั             

2. ตู้เหล็ก 4 ลิน้ชัก ขนาด 4 ลิน้ชัก มีหลูิน้ชัก 

คุณสมบัติตามมาตรฐาน

ผลิตภัณฑอ์ตุสาหกรรม 

จ านวน 1 ตู ้

7,900 เทศบาลต าบล

ท่านา 

ส านักปลดั             

3. เก้าอีส้ านักงาน มีพนักพงิหุม้หนงั 

ปรับระดับสูง-ต่ าได้  

มีล้อเลื่อนส าหรับการ

เคลื่อนยา้ยได้อย่างสะดวก 

ขนาดไม่นอ้ยกวา่ 

57x50x91 เซนติเมตร 

จ านวน  2 ตัว 

4,000 เทศบาลต าบล

ท่านา 

กองคลัง             
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1.2 ประเภทครุภัณฑ์ส านักงาน 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม 
รายละเอียดของ

ครุภัณฑ์ 

งบ 

ประมาณ 

สถานที่

ด าเนินการ 

หน่วยงาน

รับผดิชอบ

หลัก 

พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2561 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ ม.ีค. เม.ย พ.ค ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

4. บอร์ดปิดประกาศตู้

กระจก 

บอร์ดปิดประกาศ

รายชื่อจ านวนนักเรยีน 

ข่าวสารประชาสัมพันธ์

ของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก

เทศบาลต าบลทา่นา 

จ านวน 2 บอรด์ 

100,000 ศูนย์พัฒนา

เด็กเล็ก

เทศบาลต าบล

ท่านา 

กอง

การศึกษา 

            

รวม 4  123,300               

 


